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I. Общие положения 
1. Программа  воспитательной  работы  ЛТО «Мечта» при МБОУ СОШ с. Старый Чирчим
 (далее - Программа) разработана в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2024 №543-ФЗ
 и на основании Федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №209 от 17.03.2025
. 
2. Данная Программа обеспечивает единство воспитательного пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в организациях отдыха детей и их оздоровления. 
3. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовнонравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России
. 
4. Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного отношения к труду, 
укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья. 
5. Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический. 
Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции. 
Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 
6. Принципы реализации Программы: 
· принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 
· принцип 
системности, 
непрерывности 
и 
преемственности 
воспитательной 
деятельности; 
· принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной деятельности; 
· принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп; 
· принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 
· принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 
II. Целевой раздел Программы 
7. Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и 
оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 
8. Задачами Программы являются: 
· разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха; 
· внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в их применении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временного детского коллектива; 
· разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха. 
9. При реализации цели Программы учитываются возрастные особенности участников смен ЛТО «Мечта»  (далее - Программа) разработана в соответствии 
14 — 17 лет — дети старшего  школьного возраста; 
10. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты . 
10.1. Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на создание условий для приобретения опыта для осуществления социально значимых действий и инициатив. Целевым приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки, готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям гражданина.
11. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей в воспитательной 
работе лагеря труда и отдыха «Мечта»  
III. Содержательный раздел 
12. В основу каждого направления воспитательной работы в летнем – оздоровительном лагере «Романтик» заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях. Основные направления воспитательной работы ЛТО «Мечта»  включают в себя: 

гражданское 
воспитание: 
формирование 
российской 
гражданской 
идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской 
Федерации; 
патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
 духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно- нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
              эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 
трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 
физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной 
работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
           экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей; познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 
13. В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества. Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 
Исторические игры, информационные часы «Жизнь замечательных людей», на которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения через знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками Отечества; игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации; тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества; события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы детского интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных игр; просмотр научнопопулярных фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах деятельности,; мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков народов России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия. 
14. В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять комплексов мероприятий: 
14.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. Формы мероприятий: 
-Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации; тематические дни; использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, включающих знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и реализованные масштабные проекты. 
14.2. Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды. Форматы мероприятий: 
проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности; проведение встреч с героями России. 
14.3. Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически сложившемуся государственному единству, и приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: национальные общины, религии, культуры, языки. 
Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи (далее — Движение Первых). 
С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут проводиться информационные часы и акции. 
14.4. Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком- государственным языком Российской Федерации. 
Формы мероприятий: 
организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и русской культуре; культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России. 
- проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а также конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам раскрыть творческий потенциал, в том числе стихов темы, связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского слова, отрядные события по мотивам русских народных сказок; литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах. 
14.5. Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов. 
Формы мероприятий: 
экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; экскурсии по 
территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме; беседы об особенностях родного края; акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их оздоровления; ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), обучение приемам определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления ветра (при 
наличии метеорологической станции в организации отдыха детей и их оздоровления)• конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды, учеными, эко-волонтерами. 
15. Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности. 
Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 
спортивные игры и соревнования; беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых веществ; разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятий: против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, , информирующие о безопасности дорожного движения, противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности; организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению познание (путешествия), испытание себя 
(походы, спорт), значимое общение, , творчество, мероприятия, игры, 
проекты, направленные на формирование у детей и подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству; игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа; подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, различных игр, акций и мероприятий. 
16. Инвариантные общие содержательные модули включают: 
16.1. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 
Спортивно-оздоровительная работа в летнем-оздоровительном лагере «Радуга» включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья. Физическое воспитание реализуется посредством: 
физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по графику, максимально на открытых площадках; дополнительных общеразвивающих программ физкультурно-спортивной направленности, обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях физкультурноспортивных объединений; различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных моментов; спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады, спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы; организации работы по знакомству с правилами здорового питания с использованием материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека «здоровоепитание.рф». 
Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. 
16.2. Модуль «Культура России». 
Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и сохранения  традиционных  российских  духовно-нравственных  ценностей, а  также 
является инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления. 
Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных экскурсиях и выставках; проведение, реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках тематического дня. 
Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» возможна с использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере культуры: «Культура.РФ», Национальная электронная библиотека, Национальная электронная детская библиотека, Президентская библиотека и других. 
16.3. Модуль «Детское самоуправление». 
16.3.1. На уровне организации отдыха детей и их оздоровления: самоуправление в организации отдыха детей и их оздоровления может складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: дежурный отряд, творческие и инициативные группы, советы дела. Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. 
16.3.2. На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. 
16.3.3. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных целях. 
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности детей строится на принципах: 
публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, проведение 
награждений в присутствии значительного числа детей); соответствия 
символов и процедур награждения укладу организации отдыха детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха детей и их оздоровления; прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых); сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных противоречий между детьми, получившими и не получившими награды; дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя набор педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к участию в делах отряда и всей организации отдыха детей и их оздоровления, включение в органы самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, социального характера; на социальном уровне представляет собой: вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях; объявление благодарности ребенку родителю (родителям) или законному представителю (законным представителям) за личные достижения; публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; размещение фотографий на почетном стенде или в официальных социальных сетях организации отдыха детей и их оздоровления; ступени роста статуса ребенка; на эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, которая формирует позитивную мотивацию и самооценку. 
16.5. Модуль «Инклюзивное пространство». 
Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и направлено на социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее — ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. При организации инклюзивного пространства создаются особые условия: организационное обеспечение 
(нормативно-правовая база); материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность; кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого- педагогическое сопровождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления; программно- методическое обеспечение (реализация адаптированных образовательных программ, программ коррекционной работы). 
Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка. 
При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентироваться 
на: 
формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 
использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей дефектологов; личностно- ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов). 
16.6. Модуль «Профориентация». 
Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб и осуществляется через: (профориентационные игры: симуляции, сюжетноролевые и деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности; экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области профориентации, представителями разных профессий, дающие детям начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; организация тематических дней и профориентационных смен, в работе которых принимают участие эксперты из различных сфер производства, бизнеса, науки, и где дети могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе соответствующие навыки, расширить знания о рынке труда; участие в работе всероссийских профориентационных проектов: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах. 
16.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых». 
Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в Программу воспитательной работы следующих форматов: 
в возрасте от 7 до программа профильной смены Движения Первых программы для детей 11-15 лет, выстроенные по логике конструктора профильных смен Движения Первых и направленные на приобщение подрастающего поколения к российским традиционным духовно-нравственным ценностям, создание условий для личностного развития и гражданского становления детей, усвоение ими норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, вовлечение в деятельность 
Движения Первых. Профильные смены Движения Первых проводятся во всех организациях отдыха детей и 
их оздоровления разных типов во всех регионах. Одним из вариантов профильных смен Движения Первых для младших школьников является программа «Содружество Орлят России»; тематический День Первых эффективно построенная система воспитательных событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие участников через их включение в различные виды полезной и интересной деятельности, с другой — формирование и расширение представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в деятельности Движения Первых; профильный отряд Движения Первых постоянно действующий орган детского самоуправления из числа активных участников Движения Первых. Его деятельность строится на разработке и реализации детских инициатив, популяризирующих полезную деятельность и возможности в Движении Первых. 
Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 
классные встречи с успешными активистами Движения Первых — открытый диалог «путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» способствует формированию активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха ровесника; волонтерские мастерклассы — проведение занятий и встреч для знакомства детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей; акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон — вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; социальные акции — мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских домов и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и социальной ответственности; организация мероприятий для младших отрядов старшие дети помогают в организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы о других и лидерские качества; акции по защите животных сбор корма для приютов, изготовление кормушек для птиц и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты; обучение навыкам оказания первой помощи — тренинги по оказанию первой помощи помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных ситуациях; благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического значения этих объектов 
с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному 
наследию; медиа-волонтерство ведение блога, создание фото- и видео продуктов о волонтерских инициативах организации отдыха детей и их оздоровления с целью развития навыков коммуникациии медиа-творчества; проектировочный семинар о траектории социального развития в Движении Первых. 
Программно-методический комплекс Движения Первых включает программы смен по направлениям деятельности, программы для актива, программы лагерей дневного пребывания и содержит инструктивное описание деятельности вожатых и участников смены по каждому мероприятию (сценарии, инструкции). 
17. Вариативные содержательные модули. 
17.1. Модуль «Экскурсии и походы». 
Для детей и подростков организуются, тематические экскурсии:, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк. 
На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил и имущества. 
В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, продолжительность, оценка результативности экскурсии и похода. 
Для описания работы по данному модулю целесообразно указать партнерские организации, а также раскрыть механизм подготовки и проведения экскурсии или похода. Деятельность в рамках данного модуля определяется формой организации отдыха детей и их оздоровления. 
17.2. Модуль «Кружки и секции». 
Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления может являться одним из основных видов деятельности и реализовываться через программы профильных (специализированных, тематических) смен, а также деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий, дополняющих программы смен в условиях организации отдыха детей и их оздоровления. 
Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в рамках шести направленностей дополнительных общеразвивающих программ: социально- 
гуманитарная; 
художественная; 
естественнонаучная; 
техническая; 
туристско- 
краеведческая; физкультурно-спортивная. 
17.3. Модуль «Цифровая и медиа-среда». 
Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: телемосты, онлайнвстречи, видеоконференции; занятия направленные на формирование культуры информационной безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма, профилактики травли в информационно телекоммуникационной сети «Интернет»; онлайнмероприятия в официальных группах организации в социальных сетях; освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте организации. 
Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм воспитательной работы: 
детский редакционный совет с участием консультирующих их взрослых, целью которого 
является освещение (через детскую газету (стенгазету), детское радио или телевидение, телеграммканал) наиболее интересных моментов жизни своего отряда или организации отдыха детей и их оздоровления; детская группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайта организации и соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в информационном пространстве, привлечения внимания общественности, информационного продвижения ценностей организации отдыха детей и их оздоровления и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими работниками и родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для жизнедеятельности организации вопросы; детская медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, ролики, клипы, осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, экологическое, патриотическое просвещение аудитории; участие детей в региональных или всероссийских конкурсах с детскими творческими медиа продуктами. 
Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления 
детей через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» и средства массовой информации. 
17.4. Модуль «Проектная деятельность». 
Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их оздоровления в основном реализуется в формах: конкурс детских проектов; проектный образовательный интенсив; профильная смена. 
В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются поиском необходимой информации, выдвигают гипотезы, анализируют, обобщают проработанные материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и результаты, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор. 
Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного взаимодействия. 
17.5. Модуль «Детская дипломатия и международные отношения». 
Детская дипломатия объединяет детей, проявляющих интерес к общению с детьми другой страны. Дети знакомят друг друга с культурой, языком, этикетом, историей своих стран. 
Данный модуль может быть реализован в следующих формах воспитательной работы: 
международные акции; международные профильные смены, в которых участвуют дети, вожатые, преподаватели, волонтеры из разных стран мира; международные детские и молодежные форумы; международные фестивали и конкурсы художественного, технического творчества или спортивные соревнования. 
18. При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы летнего – оздоровительного лагеря «Романтик», обеспечивается интеграция смысловой основы и единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. Уровни реализации содержания включают в себя: 
При планировании и реализации содержания Программы используются следующие уровни воспитательной работы: 
18.1. Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», 
«Россия» (включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и всех специалистов, представляет собой совместное «проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент. 
18.2. Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр коммуникативного пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и предполагают реализацию содержания по нескольким отрядам (дружинам). Одной из эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего уклада. 
18.3. Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате 
объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность 
работы  
заключается 
в 
разновозрастном 
формате 
совместной 
деятельности. 
18.4. Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых. 
Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 
· планирование и проведение отрядной деятельности; 
· поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 
· организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: 
сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и других; 
· формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные карточки отрядов; 
· предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 
· принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу; 
· диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты; 
· аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов; 
· поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. При формировании структуры отрядного самоуправления применяется метод чередования творческих поручений; 
· проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и другие; 
· проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений; 
· организация 
коллективно-творческих 
дел 
(КТД). 
КТД 
как 
особый 
тип 
формы 
воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на создание  нового  продукта  (творческого  продукта),  улучшающего  окружающую 
действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа). 
19. Система 
индивидуальной 
работы 
с 
ребенком, 
а 
также 
психолого-педагогического 
сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у воспитанников.
                                                         IV. Организационный раздел 
20. Особенности  воспитательной  работы  в  лагере труда и отдыха 
«Мечта» с круглосуточным пребыванием, обусловлены прежде всего ресурсным потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа. 
21. Лагерь труда и отдыха  
с 
круглосуточным пребыванием 
детей 
организуется 
на 
базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа с. Старый Чирчим. Для лагеря с пребыванием детей характерны формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, что основную часть педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием детей составляют педагогические работники общеобразовательной организации, в календарном плане воспитательной работы преобладают привычные для образовательной организации форматы. 
22. Детские лагеря труда и отдыха как правило организуются для детей с 14 лет и предполагают ежедневную работу в течение нескольких часов. 
Программа воспитательной работы такой организации отдыха детей и их оздоровления 
должна учитывать возрастные и психофизиологические особенности, уделять внимание вопросам профориентации, а также включать характерные дискуссионные форматы, ролевые игры, квизы и другие интеллектуальные конкурсы. 
23. Уклад лагеря труда и отдыха «Мечта» задает расписание деятельности организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад организации включает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе 
которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытность организации. На формирование уклада лагеря труда и отдыха «Мечта» влияют региональные особенности: исторические, этнокультурные, социально-экономические, художественно-культурные, а также тип поселения. 
24. Уклад организации отдыха детей и их оздоровления непосредственно связан с такими характеристиками, как открытость всеобщность пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления, многопрофильность и вариативность (разнообразие видов деятельности, подвижность межличностных контактов, интенсивность отношений); предопределенность законов и традиций. 
25. Элементами уклада являются: 
Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации в течение смены и формирует архитектурнопланировочные особенности организации отдыха детей и их оздоровления (близость к природной среде, благоустроенность, техническая оснащенность, инфраструктура помещений для бытовых, досуговых, образовательных, спортивных и других занятий). 
Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка, что подкреплено правилами: «закон точности» («ноль-ноль»), «закон территории» и другие. Планирование программы смены должно быть соотнесено с задачей оздоровления и отдыха детей в каникулярный период, а продолжительность сна, двигательной активности и прогулок не должны быть сокращены из-за насыщенности мероприятиями. Учитывая интенсивность деятельности в организациях отдыха детей и их оздоровления с дневным пребыванием, необходимо предусмотреть свободное время на восстановление, а также использовать разнообразие и чередование форм деятельности. 
Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их оздоровления, сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями), внешнего вида сотрудников и детей. Форма одежды 
свободная, удобная , но не вызывающая. Каждый отряд имеет свои отрядные уголки, название, эмблемы. 
Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя традиции, правила, легенды, кричалки, песенно-музыкальную культуру, ритуалы и другие. Каждый элемент символического пространства организации отдыха детей и их оздоровления имеет условный (символический) смысл и эмоциональную окраску, тесно связанную по своей сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями и принципами жизнедеятельности организации, и государственной политикой в области воспитания, используемые в практической деятельности. Песенно- музыкальная культура должна быть основана на отечественном наследии, лучших образцах песенного и музыкального творчества. Легенды являются уникальным инструментом осознания ребенком в процессе обсуждения с коллективом нравственных категорий, ценностей, являющимися основой воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления. Также к символическому пространству относятся информационные стенды для детей и сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, малые архитектурные формы, которые взаимодополняют и усиливают воспитательных эффект посредством интеграции в символическое пространство и игровую модель. 
Ритуалы могут быть: 
торжественными (по поводу символических событий из жизни организации отдыха детей и их 
оздоровления, общественной жизни): торжественные линейки, ритуалы, связанные с атрибутами организации (знамя, флаг, памятный знак), организация почетного караула, смотр, парад, ритуалы почести героям: возложение гирлянд и другое; ритуалы повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации эмоционально-игровой атмосферой. Они регулируют самые повторяющиеся (традиционные) действия, необходимые для стабильного функционирования организации: передача дежурства, начало или завершение дела, дня, рабочая линейка, либо могут представлять эмоциональный (романтический) фон повседневной жизни организации: «тайный знак» ритуал приветствия для участников смены или игровой ситуации в организации отдыха детей Реализация Программы включает в себя: 
25.1. Подготовительный этап включает в себя подбор и обучение педагогического состава с практическими блоками освоения реализации содержания Программы, установочное педагогическое совещание с включением всего кадрового состава, подготовка методических материалов, включая примеры сценариев для проведения работы на отрядном уровне, планирование деятельности, информационную работу с родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями). 
25.2. Организационный период смены связан с реализацией основных задач: адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления, формирование временный детский коллектив. Содержание событий организационного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы. 
25.3. Основной период смены направлен на максимальное развитие личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне отряда, так и в иных объединениях. Содержание событий основного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы. 
25.4. Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного опыта и формированию индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей, Содержание событий итогового периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане. 
25.5. Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по возвращении в постоянный детских коллектив посредством обратной связи или характеристик, направленных или переданных в образовательную организацию 
25.6. Анализ воспитательной работы лагеря труда и отдыха «Мечта» осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами воспитанников. 
Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов, который проводится ежегодно для круглогодичного лагеря и по окончании летней оздоровительной кампании для сезонного. 
Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план воспитательной работы. 
Анализ проводится совместно с вожатско-педагогическим составом, (старшим воспитателем, педагогом-организатором, с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете. 
Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: реализации 
программы воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления в целом; работы конкретных структурных звеньев организации отдыха детей и их оздоровления (отрядов, органов самоуправления, кружков и секций); деятельности педагогического коллектива; работы с родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями); работы с партнерами. 
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результативности воспитательной работы. При выборе методик следует учитывать их валидность, адаптированность для определенного возраста и индивидуальных особенностей детей. 
Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных проблем, над решением которых предстоит работать вожатско-педагогическому коллективу. 
Итогом результативности воспитательной работы (самоанализа) может являться аналитическая 
справка, являющаяся основанием для корректировки программы воспитания на следующий год. 
29. Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями в 
условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной реализации Программы, включающей в себя совместную деятельность с различными образовательными организациями, организациями культуры, спорта, общественными  и  молодежными  объединениями,  иными  юридическими  лицами, 
разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации. 
Рекомендуется планирование партнерского взаимодействия с Движением Первых, участие 
представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках данной Программы и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и другие); проведение на базе организацийпартнеров отдельных занятий, тематических событий, отдельных мероприятий и акций; 
совместная реализация тематических и профильных смены; социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с организациями- партнерами благотворительного, экологического, патриотического, трудового и иных направлений деятельности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума и позитивное воздействие на социальное окружение. 
Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки организации отдыха 
и оздоровления детей и способствует более эффективной реализации Программы воспитательной работы, развитию социальных навыков у детей. 
30. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом - 
родителями (законными представителями) детей может предусматривать следующие форматы информирование 
родителя 
(родителей) 
или 
законного 
представителя 
(законных 
представителей) до начала заезда ребенка в организацию отдыха детей и их оздоровления об особенностях воспитательной работы, внутреннего распорядка и режима, необходимых вещах, которые понадобятся ребенку, с помощью информации на сайте организации, в социальных сетях и мессенджерах; проведение тематических собраний, на которых родитель (родители) или законный представитель (законные представители) могут получать советы по вопросам воспитания детей и их оздоровления, дни и события, в которые родитель (родители) или законный представитель (законные представители) могут посещать организацию отдыха детей и их оздоровления в специально отведенных местах в соответствии с распорядком дня и локальными документами данной организации, нормами санитарно-эпидемиологического законодательства, планами и 
содержанием программной деятельности, утвержденными в организации формами взаимодействия родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей) и детей; размещение информационных стендов в местах, отведенных для общения детей и родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей), как правило около входной группы (ворот и контрольно-пропускного пункта (КПП) с информацией, полезной для родителей или законных представителей федерального, регионального и общелагерного уровня; родительские форумы на интернет-сайте организации отдыха детей и их оздоровления, интернет-сообщества, группы с участием педагогов и вожатых, на которых обсуждаются интересующие родителей (законных представителей) вопросы, согласуется совместная деятельность; участие родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей) детей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных соответствующими локальными нормативными документами организации отдыха детей и их оздоровления; при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, в отношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа, и так далее, осуществляется целевое взаимодействие с их родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями). 
31. Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кадрового обеспечения лагеря труда и отдыха «Мечта», направленный на достижение высоких стандартов качества и эффективности в области воспитательной работы с детьми в лагере: 
систему отбора, форму трудоустройства, количество необходимого педагогического персонала и 
вожатых; распределение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением и реализацией воспитательной деятельности с указанием должностей в соответствии со штатным расписанием организации, расстановку кадров; вопросы повышения квалификации педагогических работников в области воспитания и образования; систему подготовки вожатых для работы в организации отдыха детей и их оздоровления; систему мотивации и поддержки педагогических работников и вожатых; систему методического обеспечения деятельности вожатско-педагогического состава; систему наставничества и преемственности в трудовом коллектив организации отдыха детей и их оздоровления. 
32. Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для специалистов, ответственных за реализацию содержания программы смены. На основе Федеральной программы воспитательной работы создаются программы воспитательной работы для каждой организации отдыха детей и их оздоровления, после чего для каждой смены формируется программа, календарный план (план-сетка) с учетом регионального компонента и соответствующих срокам проведения смены памятных дат, отражая тип организации, длительность и тематику смены, игровую модель, интегрируя инвариантные и вариативные модули с опорой на универсальный для каждой организации отдыха детей и их оздоровления календарный план. 
Для подготовки кадрового состава специалистами, ответственными за реализацию содержания программы, создается методический комплекс, включающий типовые сценарии ключевых событий, памятки и инструкции, дидактические материалы, диагностические материалы. 
При организации обучения кадрового состава рекомендуется интегрировать содержание Программы в план подготовки, позволяя специалистам организации отдыха детей и их оздоровления получить опыт реализации Программы на практике, В рамках реализации содержания Программы ежесменно рекомендуется формирование системы аналитической деятельности, включающей педагогические совещания, планерные встречи всего кадрового состава. 
34. Материально-техническое обеспечение реализации Программы: 
· флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской Федерации, флаг субъекта Российской Федерации, флаг организации отдыха детей и их оздоровления (при наличии); 
· музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального оформления фонограммы, записи (при наличии); 
· оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные места, отрядные 
уголки (стенды); 
· спортивные площадки и спортивный инвентарь; 
· канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного оформления программных событий; 
специальное оборудование, которое необходимо для реализации конкретной программы воспитательной работы, направлений воспитательной деятельности и направленностей дополнительного образования 
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KAJIEHTAPHBII ITAH BOCIUTATEJIBHOM PABOTHI

KaneHgapHelii  IiaH  BOCHHTATeNBHOM — paboThl  SABISETCS — MPUMEPHBIM
pacrpe/ie/ieHHeM YHHUBEpPCAIbHBIX (opM paboTEl MO JHAM B COOTBETCTBHMH C JIOTHKOM
pasBMTHA  JlarepHOil  cMeHB!  (IlepuHofaM) M KIIOYEBBIM  MHCTPYMEHTOM
11 3aMECTHTENIEH PYKOBOAHUTENEH M CIIEIMATACTOB OpPraHU3allMi OTABIXa JETEH U HX
03/IOPOBJIEHHUS, OCYILECTBIISIOIIMX [IAHUPOBAHUE IESTEILHOCTH OpraHH3alUy OTABIXA
neTeil ¥ MX O3J0POBJIEHHS (Jlanee — AETCKUH Jlarepb) W KOJUIEKTHBA I1€JaroroB WU
BOXKaTBIX.

IIpu OpMHpOBaHWM KaleHJapHOTO ILIAHAa BOCIUTATENBHOM paboThI HETCKOro
nareps HeoOXOAMMO 06s3aTebHOE BKIIOYEHHe MHBAPMAHTHEIX Monyned (paszmen 16)
C Lenblo obecreueHrs eIMHBIX MOIXOAOB K BOCIIMTATENBHOM AEATEIIBHOCTH BO BCEX
JIETCKUX JTarepsix.

BapuaTtuBHble MogynH (paszaen 17), npeacTaBieHHble B COAEPIKaHUK MPOrPaMMEI
BOCIIMTATENbHOM paGoOTEl B JIETCKMX JIarepsaX, PEKOMEHIYETCS UCTONb30BaTh C YIETOM
TANA AETCKOrO Jjareps, a TaKKe OCOOEHHOCTEH COJIEpKaHWs pealu3yeMOM CMEHBI U
pPETMOHATBLHOIO KOMIIOHEHTA.

JleTckuii nareph BIpase Hapsdy ¢ KajleHIapHBIM IIAHOM BOCIIMTATENbHON paboThI
IPOBOIHTH UHBIE MEPOIPUATHS 110 KJIIOYEBHIM HAIPABICHUSIM BOCIIUTAHHUA.

Opraau3anHOHHBIH NEepHO/I CMEHDI
O6menarepHslil ypoBeHb (MHBapHAHTHBIE (POPMBI)

JIuHeliKka MM LEPEMOHHSI OTKPBITHS cMeHbl. TOPKECTBEHHBIN CTapT CMEHH,
o0pa3sel] OTHOIIEHUsS K [OCYIapcTBeHHBIM cUMBonaM. Kmodesble kareropuu: PosuHa,
Poccusi, Mamas Poauna, nom. Biok o kynsType u mcTopum Poccuu. BbiHoc
TCocynapcreenHoro ¢uara Poccuiickoil ®@enepaumu. HMcenomaenne ['ocynapcTBeHHOTO
rumHa  Poccuiickoit  @epmepamuu.  [IpuBETCTBEHHOE  CIOBO  NpeJICTaBUTENEH
aJMHHHCTpAllMM. bBJOK O CoOJdep)KaHWH IIPOrpaMMbl CMEHBI, MIPOBOH MOJEIH.
TBopueckue HOMepa C y4YacTHeM IeJaroru4eckoro cocraBa W JeTedl. BkiIoueHue
PETHMOHAJILHOTO KOMIIOHEHTa 4Yepe3 My3bIKAlbHOE COMPOBOXK/CHUE, MEPEUUCICHUS
HacelleHHBIX ITyHKTOB — Manoi PoauHel neren.
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nepefava Kioda ot ['oposa HayalbHUKOB JETCKOTO Jiareps IPE/ICTABUTENI0 NETCKOH
Mbpun (B COOTBETCTBHM C UIPOBOH MOJENBIO) M (MIIM) IOXEITaHMH OT y4aCTHHKOB
MpeabIAY X CMEH U JpYTroe.

XosgiicTBenHnlii c6op aerckoro garepsi. @opMupoBaHue NpaBuil GE30MACHOTO
nosefieHus. JleMoHcTpaumsi LeHHOCTH Tpyzaa. OOwwmi cbop merckoro jarepsi.
3HAKOMCTBO C TEPPUTOPHEH. 3HAKOMCTBO C COTPYJHUKAMHU. JHAKOMCTBO C [IPaBUIaMH H
TPagULIIMHU. TTonBeieHkE UTOTOB: AOTOBOPEHHOCTh O MPABUJIAX COBMECTHOM JKU3HH B
JIETCKOM JIarepe, KoTopas MOXKeT OBITh 3aKpeIlIeHa B BHJIE CBOJIA HA OTPSTHBIX yTOJIKaX.

ConepxaHue OGIOKOB BBICTPAHBACTCS HCXOAA U3 OCOOEHHOCTEH HeATENBHOCTH
B YCIIOBHSIX TOM HJIM HHO# (hOPMBI I€TCKOIO JIareps.

IlpeseHTANS POrPAMMBI CMeHb]l HJIH BBeleHHE B HIPOBYIO MOJe/Ib CMEHBI.
3HAKOMCTBO C Hjeell IporpamMMbl, HIPOBBIM MapiipyToM. IIpencTapienne 00beIMHEHUA
o MHTepecaM ([OIIOJHUTEeIbHOE 00pa3oBaHMe) B MIpoBOM KoHTekcTe. CTapT Croxera
(3a7aHuA I OTPS/IOB, NOSIBIIEHHE repoes/epcoHaxkei). Mror: moHuMaHwe AeTbMHU-
YYaCTHUKAMHM CMEH IIaHa CMEHBI, CBOMX BO3MOXXHOCTEH M IIEPCIIEKTHB B paMKaX CMEHBI.
WHTepaKTHBHBINA GopMaT, OTIMYAIOIINIC OT KJIACCHO-YPOYHOM CHCTEMBI.

OTpsIHBIA YPOBEHD (MHBapHAHTHBIE (POPMBI)

Hucrpykraxu. O6o3HayeHHe LEHHOCTEH JKM3HM, 3I0pPOBbS M 0€30IACHOCTH.
Jlns mereil Miaaliero LIKOJABHOTO BO3pacTa BO3MOXHBI BapHaHTBI CO3/IaHMA CBOJA
IpaBUJl B BHUJE PHUCYHKOB, IJIs J€TEH CpelHero M CTrapliero IIKOIbHOIO BO3pacTa —
BapMaHTBl KOMHKCOB, CO3/laHHe KOPOTKHMX BHJEOPONHKOB (MHCTPYKLuii). Benenue
JKypHana HHCTPYKTaxell, BKIIIoueH)e HeOOXOUMBIX HHCTPYKIMH HCXOJIS M3 CIIeLH(DHKH
(bOpMEI OpraHU3aiy OTAbIXa AE€TeH U UX 03OPOBJICHHUS.

Urpsl HAa 3HAKOMCTBO, KOMaH1006pa3oBanue, BhIsSiBJIeHHe JHAepoB. Bribop
UIP COOTHOCHTCS C (POPMMPOBAHHEM YBAXKHTEIHHOTO OTHOMIEHHMs K JIMYHOCTH peOeHKa
1 (OPMHPOBAHMIO y HEro 06a30BBIX LEHHOCTell poccuiickoro obmiecTsa, cocoOCTBYeET
Pa3BUTHIO KOMMYHHUKALMH M CO3IAHHIO KOM(OPTHOH 5MOIMOHATBHO-TICHX0JOrHYECKOH
aTMoc(epbl B OTpsLAE.

VcaoBus NPOBEJEHHS WMIP MOTYT BHIOHM3MEHATHCS, BKIKOYAS —3JIEMEHTHI
BEPEBOYHOIO Kypca WIIM MOABIKHBIX (POPM JEATENbHOCTH, B 3aBUCUMOCTH OT YCJIOBHH
U crieruPUKM JEeTCKOro Jareps.

Opranu3anuoHHbIi c6op orpsaaa. OnpeelieHHe Ha3BaHKS OTPsA, OTpaXKaloLiee
CMBICJIOBBIE OCHOBBI COIEPKAHUS IPOTPAMMBI CMEHbI, COOTHOCHMOE C TPaJUI[MOHHBIMU
POCCHHCKMMM  TyXOBHO-HPaBCTBEHHBIMH LIEHHOCTAMH. BbIOOps! mpeacTaBHTENEH
OpraHOB CaMOYTIpaBJIeHHs, BKIIIO4Yasi OOLIenarepHblil ypoBeHb U OTPsAHbIA. IlocTaHOBKa
001el! 11e/IM ¥ JOTOBOPEHHOCTH O IMPaBUIaX COBMECTHOM JKU3HU U IEATSNIBHOCTH.

OroHexk 3HAKOMCTBa. TpaguuuMud OTOHBKA. YB&KEHHE K  JIMYHOCTH.
dopMUpOBaHHE TIEHHOCTH YeJIoBeKa, KOMAaH/pl U JpyxKObl. Pacckas o cebGe: HHTEpecHl,
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OKHIAHHUA OT CMEHBI. J[OBEpUTENBHBIN AMATIOr B TEMaTHKe CMEHBI. TpaJulliy U MpaBuia
OTPS/THOrO OroHbKa. J[Jisi MPHIIKONBHBIX NETCKUX Jareped BO3MOXeH ¢opmar
TBOPYECKOTr0 Beuepa C NPe/ICTaBIeHHEM BU3UTHBIX KApPTOYEK yYaCTHUKOB HIIM KOMaHI.
OcHOBHOIi MEpHO CMEHBI
OG6uenarepHblit ypoBeHb (MHBapHaHTHEIE POPMBEI)

Yrpennnii noawem TocymapcrBenHoro ¢uara Poccuiickoii ®eaepauum.
Kimroyesass 3amada: (GOpPMHpPOBAaHHWE YBAXKUTENBHOO OTHOIICHHUS W YYyBCTBa
CONPHYACTHOCTH K TOCY/AApCTBEHHBIM cuMBoJiaM. IIpaBo moaHATh I'oCyHapcTBEHHBIH
Grar mpemoCTaBiseTCs OJHOMY M3 YYacCTHUMKOB CMEHEBI, OIJIALIAIOTCS €ro YCHeXH
win pocTwxkeHus. Mcnonunenue I'ocynapcTBeHHoro rumHa Poccuiickoir ®eneparnuy.
OMOILMOHANBHBIN cTapT [HA. Bo3MOXHO npmsﬁeqeﬂue K OpraHd3aiiy COOBITHSA
NpefCTaBUTENEH JIEXKYPHOTO [0 TEPPUTOPHHU UIH CTOJIOBOH, OOBEINHEHHE B3POCIBIX H
nereit. JlanHas dhopma MoXKeT ObITE pealn30BaHa €XeJHEBHO.

YTpeHHsis THrHeHHdYecKass THMHAcTHKA. IIeHHOCTH 310pOBbs, pa3sBUTHA.
JleMoHCTparss ~ TO3UTHBHOTO  JIMYHOTO  INpHMepa €O  CTOPOHBI  BOXAaTCKO-
I1eJarOriiecKoro KOJUIEKTHBA.

TpenupoBouynasi  noxapHas  sBakyanus. OOecmedenne  0e30mMacHOro
npeObIBaHUS Ha TEPPUTOPUH JAETCKOIO Jlareps.

TemaTHYeCcKHe JTHH H MEPONPHSATHS B COOTBETCTBHH C rocylapcTBeHHbIMH H
npogeccHOHAILHBIMH NPa3IHUKAMH, 2 TAKIKEe NaMSITHBIMH IHAMH.

Tematndeckue COOBITHS [OJDKHBEI YYUTHIBATH PErHMOHAIBHBIA  KOMIIOHEHT.
ITepedeHb Mpa3/IHUKOB MOXKET OBITH AOMONHEH Npa3sIHHKaMH U NaMATHBIMH COOBITHAMU
KOHKpeTHOro cyOnrekTa Poccuiickoit deneparium.

Tematnueckne auu: Jlens Ilamsaru. [leHHOCTE XKW3HHM, dYeJIOBEKa, MHpa.
JIuHe#ika MM LIEpEMOHHMsl cTapra [OHS. BOCHHO-CIIOPTHBHBIE HWIPHI (B TOM HHCIE
«3apuuuka», «3apauua», «OpneHok»). IlpocBeruTensckuii mnpoekT «be3 cpoka
naBHOCTHY». KOHKYpc-CMOTp CTpos M NecHH. JIuTepaTypHO-My3bIKaJIbHbIE [10CTaHOBKH
(B ToM uHuciae B (opMe KOHIIEpTa BOXaThiX). KuHOIpocMOTphl. Hackl MyXecTBa.
3HaKOMCTBO ¢ reposMu Bceepoccuiickoil 00UIeCTBEHHO-TOCY 1apCTBEHHON HHUIIMATHBBI.
3aBepiueHHeE JIHSA Ha TO3UTHBHOM 3MOIMOHAIBHOM (OHE.

Tematnueckue auu: Jlens Equncrea niun denn Poccun, niau /lens KyabTypbl
Poccun. LlennocTs POAUHEIL, CeMBbH, JKH3HH, eIHHCTBA. TOp)KECTBEHHAs JTHHEHKA WA
1epeMoHus cTapra aHs. KOHKypChl Ha 3HaHHE POJHOTO S3bIKa (BKIIOYAsk 3bIKH HAPOJIOB
Poccun). Temarnueckue oTpsnHble nena. MecTuBaab ABOPOBBIX UIP HIH HIP HapoOJOB
Poccuu.  JluTeparypHO-My3bIKallbHblE — IIOCTaHOBKH.  TeaTpaibHble  NOCTaHOBKH.
TBopYeckue U BIOXHOBIsOIIHE BeTpedd. KuHompocMoTp. BricTaBku H300pasHTeIbHOrO
UCKYCCTBa.

Temarnueckue auu: Jenn Cembu. Ilennocts ceMbH, Poaunbel. TemaTHYecKHid
crapT . AKTHBHOCTH JUIS JeTedl M pojuTenedl (3aKOHHBIX TpeACTaBUTENeH).
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KunonpocMoTpsl. Jlpamorn o IEHHOCTSX M CEMEHHBIX Tpaauuusax. (POTOBBICTABKH.
Berpeur ¢ IUHACTHSIMU COTPYTHUKOB OpTraHM3alluy OT/IbIXa JeTei U HX 03/I0pOBJICHHS.

Temarudeckue auu: Jlens 3popoBbs n Cnopra. LIeHHOCTE JKH3HH, 310pOBbA.
Tematuueckuii  crapt  aHA. CHIOPTUBHBIE  COPEBHOBAaHMS  (MHIMBHYajbHbIE
1 KoMaH iHbIe). OTpsHBIE Jeja O IeposiX 0TeYeCTBEHHOTro cropTa. TBOpYeCKHe BCTPEUH
co crmopTcMeHaMu cyobekTa Poccuiickoit @enepanuu.

Temaruueckue aHH: [lenb be3zonacHocrn. LIeHHOCTL JKHM3HH, COXpaHECHHE
3JI0POBbS, 310POBBIM 00pa3 kxu3HHU. TeMaTHYECKHH CTapT JHS. [IpakTHUecKue 3aHATHA
¢ IeTbMHU IO NIpaBHIaM 6e30IIaCHOrO NOBEAEHUS Ha JOporax, B TPaHCIOpTe, Ha 00beKTax
TPaHCIIOPTHONH HH(PACTPYKTYpPbI, NPHPOJE, BOAHBIX O0BEKTaX, B OLITY M COLHMyME.
MH}opMaMOHHO-TIPOTIAraHANCTCKAE MEPONPHUITHSA, HalpaBIeHHbIC Ha (OPMUPOBAHHE
U TOJJIEPKKY HABEIKOB 37I0pOBOro o0pasa XU3HH. TeMaTHYeCKHe OTKPBITHIE YPOKH,
KOHKYPCHI Ha 3HaHHE IPaBHJl JOPOXKHOro ABIDKeHMs. IIpakTudeckune 3aHATHA
[I0 OKa3aHMIO IIEpPBOM MMOMOINM. MeponpusaTus, HanpaBleHHble Ha (OpMHUpOBaHHE
1IH(GPOBOH I'PaMOTHOCTH HECOBEPIICHHOJIETHHX.

Tematnueckne auu: Jlens IIpodeccnii. IleHHocts pasButus, PoauHbL
TemaTudeckuit cTapT AHS. TBOpYECKHE BCTPEYHM M MACTEP-KJIACChl OT COTPYIHHKOB
nerckoro Jjareps. Ilpodeccuonansuele NpoObl. Spmapka npodeccuit. KoHKypchl
MacTepcTBa. BcTpeud ¢ MpeiCTaBHTeNIMH IPodecCHOHAILHBIX 00pa3oBaTelbHbIX
OpraHM3ayil ¥ OpraHW3alMil BBICIIETO 00pa30BaHMs, NMPEACTABUTEIAMH NP IPHATHH
(B 3KCKYpCHOHHOM (hopMate IpH HATUYHU BO3MOXXHOCTEH).

TemaTu4yeckHe JAHH: Jennb OobmepoccHiicKoro 0011eCTBEHHO-
rocyIapcTBEHHOro ABMJKeHHsi geTell W Mouoaexn (namee — JIpmkenne Ilepsbx).
LleHHOCTs ApYXOBI, pa3BUTHs, €AWHCTBA, CTPaHbl. TeMaTUYeCKWid CTapT MHA.
3HAKOMCTBO C MHCCHEHM, LEHHOCTSAMH, KIHOYEBBIMU HaNpaBIeHUIMH M IPOEKTaMH
JBmxenus IlepBbix. MeponpusITHs: COBpEMEHHBIX, HHTEPECHBIX JAETAM (POPMATOB: UIPEL,
IIPOEKTHBIE CECCUM, KOJTIEKTHBHO-TBOPUYECKOE €TI0, KITaCCHBIE BCTPEYH.

C60pbl M A€ATEJBHOCTh OPraHOB JETCKOro caMoynpagsJjieHHs. [[esTenbHOCTh
PacKpBIBaeT LEHHOCTH, 00O3HAaYeHHbIe (enepanbHOii MPOrpamMMOl BOCIMTATENBHOM
paboTHI [/I8 OpraHu3alnil OTABIXa AeTel W UX 0370POBJIEHHUS: 310POBbE, OE30MACHOCTS,
TBOpYecTBO, paszBuTHe. OpraHuszauns pabOTHI MPOMCXOAMT KakK Ha oOLienarepHOM
ypoBHE (TIPeICTaBUTENN Ka)KIOrO OTPAAa), TaK W JIOMOJHACTCA OTPSOHBIM YpPOBHEM
B CBS3KE C WrpoBOil Mojenbto cMeHbl. MHrerpamus c¢ WUTPOBOM  MOJIEJIBIO,
B TOM 4MCJIe BKIIFOYas BEIOOP (hOpMBI M HAUMEHOBAaHUH OObEMHEHHH.

3aHATHSA ceKLMii, cTyanii n kpyxkkoB. Kynerypa u ucropus Poccuu. Hayunsie
TOCTHXEHHA M OTKpbITusi. CHOpTHBHas TIOpAOCTh CTpaHbl. HemnpepeiBHas cucteMa
JIOIOJIHUTENLHOrO 00pa3oBanust JeTell (cBA3b ¢ OOBEAMHEHUSAMH, KOTOpbIE MAETH
IOCEINAIOT B JIONIOMHEHHH K y4eOHOMY TIporieccy B yueOHoe Bpems).
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KunonpocMotpel. Jlpamorn o IEHHOCTAX H CEMEHWHBIX Tpaauuusax. POTOBBICTABKH.
BeTpeun ¢ TUHACTHSIME COTPYTHUKOB OpraHM3alluy OT/IbIXa JeTei U HX 03/I0POBJICHHUS.

Temarudeckue quu: lens 3gopoBbs m Cnopra. LIeHHOCTE JKH3HH, 340POBbA.
Tematnyeckuii  crapt  aHsa.  CHOOpTHBHBIE  COPEBHOBAaHMS  (MHIMBHIYalIbHBIE
¥ KoMaH iHbIe). OTpsIHEIE 1ea O TeposiX OTEYEeCTBEHHOrO cropTa. TBopYecKkue BCTpeUuH
co cnoprcMeHamu cyOrekTa Poccuiickoi Menepanuy.

Temaruuyeckue aau: Jlens bBe3sonmacHocrn. lleHHOCTL XKH3HM, COXpaHEHHE
3710pOBbs, 3[0POBBI 00pa3 xu3HH. TeMaTudeckuit crapt aHs. IIpakTuyeckue 3aHATHS
C ZEeTHMH II0 IIpaBuIaM Ge30IacHOTO TIOBE/IeHHs Ha JIoporax, B TpaHCIIOpTe, Ha 00beKTax
TPaHCHIOPTHOW HH(PACTPYKTYPHI, IIPUPOAE, BOAHBIX OOBEKTaX, B OBITY M COLHYyME.
M} opMalnoHHO-IPOIaraHJUCTCKHE MEPOIPHUATHS, HaNpaBlieHHbIE HAa (OpMHpOBaHHE
U TIOAAEPKKY HAaBBIKOB 3/I0POBOro oOpasa KM3HH. TeMaTHYeCKHe OTKpPBITHIC YPOKH,
KOHKYpPCHl Ha 3HaHHe TpaBHJI JOPOXKHOrO JBIKeHHsA. IIpakTH4eckue 3aHATHA
10 OKA3aHMIO TIepBOM mOMOIIK. MepolpusaTHs, HalpaBleHHblE Ha (OpPMHUpPOBAHUE
UG pPOBOH I'PaMOTHOCTH HECOBEPLICHHOJETHHX.

Tematuueckue auu: Jenp TIIpodeccnii. llenHocTs passutus, PoauHbl.
TemaTudeckuit cTapT AHS. TBOpYecKHe BCTpEYHM M MACTEP-KJIACChl OT COTPYIHHKOB
nerckoro Jjareps. Ilpodeccuonansupie NpoObl. Spmapka npodeccuit. KoHKypehl
MacTepcTBa. BcTpeud ¢ MpeACTaBHTETIMU MNpodecCHOHAILHBIX 00pa3oBaTelbHbIX
OpraHM3aliil ¥ OpraHW3alMil BEICIIETO 00pa30BaHus, NMPEACTABUTEAMH NP IIPUATHH
(B 3KCKYpCHOHHOM (popMaTe IpH HaJTUYHK BO3MOKHOCTEH).

TemaTrnueckue JAHH: Jennb Oodmepoccuiickoro 001IeCTBEeHHO-
rocyJapcTBEHHOTO JIBHKeHHs jeTell W Mosogexn (namee — Jlpmwkenue Ilepsbix).
IlenHocTs  pyKObl, pasBHTHs, €IVHCTBA, CTPAHBI. Temaruyeckuii crapr JHA.
3HAaKOMCTBO C MHCCHMeEH, IIEHHOCTSAMHM, KJIIOYEBBIMH HANpPaBICHHUIMH M NPOEKTaMHU
JBuxenns [lepsbix. MepompusiTHs. COBPEMEHHBIX, HHTEPECHBIX JETAM (POPMATOB: UIPEL,
IIPOEKTHBIE CECCHH, KOJUIEKTHBHO-TBOPYECKOE JIEJI0, KITACCHBIE BCTPEYH.

CG6opbl B AEATEJLHOCTH OPraHOB JI€TCKOro caMoynpaBJieHHs. [lesTenbHOCTh
PacKphIBaCT LEHHOCTH, 00O3HaueHHbIC (e/epanbHOl NPOrpamMMON BOCIIMTATENBHOH
paGoTHI JUIs OpraHW3alii OTAbIXA AeTell M MX O03J0POBJIEHUS: 310POBbe, 6€30MacHOCT,
TBOpYECTBO, pa3BuTHe. OpraHm3anus pabOTHl MPOMCXOAMT KakK Ha oOOLIenarepHOM
ypoBHE (TIPeICTaBUTENN Ka)KIOr0 OTPsA[a), TaK W JAOMOJHSACTCS OTPSAIHBIM YPOBHEM
B CBA3KE C WIpOBOM MOZenbi0 CcMeHBl. VHTerpanms ¢ WrpoBoil MOJENbIO,
B TOM HYHCJIE BKJIFOUas BEIGOP (OPMBI U HAMMEHOBAHUH 00beAMHEHUIA.

3aHATHA ceKumii, cTyauii u kpyxkoB. Kynsrypa u ucropus Poccuu. Hayunbre
TDOCTIKEHH M OTKpbITusi. CHOpTHBHas ropfocTh cTpanbl. HemnpepeiBHas cuctema
IOTIONIHMTEILHOrO 00pa3oBaHust JeTedl (CBA3p ¢ OOBEAMHEHUSAMH, KOTOpbIC JEeTH
MOCEIIAIOT B JIOMONHEHHH K yueGHOMY mporieccy B yueOHOe BpeMs).
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